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Ohjeistus: Aluehallituksen ja sen alaisen jaoston jäsenen/varajäsenen 
vaalikelpoisuus 1.1.2023 alkaen 

 
Liljeroos Riikka <riikka.liljeroos@vakehyva.fi> 2. tammikuuta 2023 klo 16.25 
Vast. ott.: Liljeroos Riikka <riikka.liljeroos@vakehyva.fi>, Tuovinen Tiia <Tiia.Tuovinen@vakehyva.fi>, YHT 
Kirjaamo Vantaan ja Keravan hyvinvointialue <kirjaamo@vakehyva.fi> 

Hei valtuustoryhmien puheenjohtajat ja sihteerit sekä aluehallituksen ja sen alaisten jaostojen 
jäsenet ja varajäsenet! Tässä ohjeistusviesti aluehallituksen ja sen alaisen jaoston jäsenen ja 
varajäsenen vaalikelpoisuudesta 1.1.2023 alkaen koskien tilanteita, joissa aluehallituksen tai 
jaoston jäsen/varajäsen on siirtynyt Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen 
työntekijäksi/viranhaltijaksi. 
 
Aluehallituksen ja sen alaisen jaoston jäsenen ja varajäsenen vaalikelpoisuus 1.1.2023 alkaen 
 
Hyvinvointialueen sisällä ja kansallisesti on käyty keskustelua siitä, miten hyvinvointialuelain 
(611/2021) 78 §:n sisältöä tulee tulkita aluehallituksen vaalikelpoisuuden osalta. Säännöksen 1 
mom 2 kohdan mukaan ”vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
aluevaltuustoon, ei kuitenkaan välittömästi aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen 
palveluksessa oleva henkilö”. Mitä sovelletaan aluehallituksen jäseneen, sovelletaan myös 
varajäseneen ja aluehallituksen alaiseen jaostoon ja varajäseneen. Hyvinvointialuelain esityöt 
(HE 241/2020 vp) eivät täsmennä tarkemmin, milloin hyvinvointialueen palveluksessa oleva 
henkilö tulkitaan välittömästi aluehallituksen alaisuudessa olevaksi. 
 
Kuntaliitto on antanut asialle tulkintansa 8/2022 (lähde: https://www.kuntaliitto.fi/sosiaali-
ja-terveysasiat/sote-uudistus-ja-kuntaliitto/sote-muutostuki/usein-kysytty%C3%A4-
vaalikelpoisuus-ja-esteellisyys-hyvinvointialueella) ja edelleen Valtiovarainministeriö on 
jakanut hyvinvointialueille 23.11.2022 kirjeen hyvinvointialueille koskien 
vaalikelpoisuutta hyvinvointialueiden aluehallituksiin (liitteenä). Kuntaliiton 
ohjeistuksessa todetaan, että ”välittömästi aluehallituksen alaisena työskentelevä 
hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö” tarkoittaa käytännössä sitä, että rajoitus 
koskee kaikkia organisatorisesti aluehallituksen alaisia viranhaltijoita ja 
työntekijöitä heidän asemastaan ja tehtävistään riippumatta ja edelleen 
Valtiovarainministeriön kirjeessä todetaan, että jos aluehallituksessa on jäsenenä 
henkilö, joka siirtyy 1.1.2023 palvelussuhteeseen, jossa hän on välittömästi 
aluehallituksen alaisena, hän menettää vaalikelpoisuutensa. 
 
Hyvinvointialuelain 83 §:n mukaan 83 § ”Jos luottamushenkilö menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen päättyneeksi. 
Valtuutetun osalta päätöksen tekee aluevaltuusto. Päätös pannaan täytäntöön heti.” 
 
Edellä mainitusta johtuen on tulkittava, että organisatorisesti aluehallituksen alaisena 
työskentelevä henkilö ei voi olla samaan aikaan aluehallituksen jäsen tai varajäsen tai 
aluehallituksen alaisen jaoston jäsen tai varajäsen. Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen aluehallituksen alaisia jaostoja ovat yksilöasioiden jaosto, perheiden 
palvelut -jaosto, aikuissosiaalityö ja vammaispalvelut -jaosto, terveydenhuollon palvelut -
jaosto, vanhusten palvelut -jaosto ja edunvalvontajaosto. Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueella organisatorisesti aluehallituksen alaisena työskentelevillä henkilöillä 
tarkoitetaan kaikkia hyvinvointialueelle palvelussuhteessa olevia. 
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Aluevaltuuston 6.2.2023 käsiteltäväksi on tarkoitus viedä em. muutokset. Tästä johtuen 
vaalikelpoisuutensa 1.1.2023 menettäviä luottamushenkilöitä pyydetään toimittamaan 
eroilmoitus vaalikelpoisuutensa menettämisen johdosta torstaihin 12.1.2023 
mennessä osoitteeseen kirjaamo@vakehyva.fi (sekä mieluusti 
kopiona tiia.tuovinen@vakehyva.fi ja riikka.liljeroos@vakehyva.fi).  
 
Asia viedään tämän jälkeen aluehallituksen käsiteltäväksi ja siitä edelleen 
aluevaltuuston 6.2.2023 kokoukseen. Aluevaltuuston päätös vaalikelpoisuuden 
menettämisestä tullaan panemaan täytäntöön heti (hyvinvointialuelain 83 §). 
Aluevaltuuston päätös on valituskelpoinen. 
 
Lisätietoja asiassa antaa juristi Tiia Tuovinen (tiia.tuovinen@vakehyva.fi, puh. 040 183 
9590). 
 
Terveisin, Riikka Liljeroos 
------------------- 
Riikka Liljeroos 
Hallintojohtaja 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue 
riikka.liljeroos@vakehyva.fi 
puh. 040 617 6685 
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